
Fecha del 

informe: 
4/03/24

Correo personal

376 Año del contrato: 2024 CDP No.:  1724 RP No.:    51424

2 de 12 Periodo a pagar  Plazo de ejecución
Fecha de 

terminación
29/12/24

Honorarios Periodico

Valor Inicial: Final

Adición No.

Reduccion

Valor Total:

Valor Pagado

Saldo pendiente por ejecutar

PAGO No. 1 PAGO No. 2 PAGO No. 3 PAGO No. 5 PAGO No. 6 PAGO No. 7 PAGO No. 8

333.333,00

PAGO No. 11 PAGO No. 12 PAGO No. 13 PAGO No. 15 PAGO No. 16 PAGO No. 17 PAGO No. 18

Medicina prepagada Dependientes
Interes de 

vivienda

 Cuenta AFC

 (si aplica) 

 Ahorro voluntario 

en pensiones 

(si aplica) 

N/A SI__X__   NO____ N/A N/A N/A

Ahorros 

Número de Planilla IBC SALUD PENSIÓN ARL
CAJA DE 

COMPENSACIÓN
Factura electronica

9462326465 $ 1.300.000,00 $162.500,00 N.A. $6.800,00 N.A. SI____   NO__X__

Corriente

Abono en cuenta No. Banco Tipo de cuenta

INFORMACIÓN EJECUCIÓN USOS CATÁLOGO DE CLASIFICACIÓN PRESUPUESTAL - CCP

1. Participar en coordinación con el grupo de Talento Humano en el diseño e implementación

de estratégias enfocadas  a la gestión del cambio, cultura y clima organizacional

USOS OBJETO GASTO CCP

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.RP 51424 R11 C-3299-0900-21-10101C-3299060-02A-02-02-02-008-003-09--

VALOR

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

(Para el cumplimiento de las obligaciones)

Se desarrolló una mesa de trabajo con la Coordinación de Talento Humano 

para socializarles el plan de trabajo inicial propuesto para desarrollar en 2024 

desde la Secretaria General acorde con el plan estratégico de la entidad en 

este tema. lo anterior con el fin de lograr optimizar recursos, articular esfuerzos 

y unificar la línea técnica. 

INFORME DEL CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN OBJETO GASTO

-$                                                                                             

-$                                                                                             

-$                                                                                             

10.000.000,00$                                                                        

Fecha de inicio 30/01/24

Celular 3164700136

Número de factura

N/A

10.000.000,00$                                                                        

-$                                                                                             

109.666.667$                                                                              9%
333.333$                                                                                    

VALOR PAGOS REALIZADOS 

PAGO No. 14

51668257  sygm2691@gmail.com

PAGO No. 9 PAGO No. 10

PAGO No. 19 PAGO No. 20

110.000.000$                                                                              

110.000.000$                                                                              

INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

Objeto del contrato

Pago a realizar FEBRERO 

Prestar servicios profesionales al Despacho de Secretaría General para la formulación e implementación  de la estratégia de gestión del cambio, cultura y clima organizacional conforme a las prioridades del Plan 

Nacional de  Desarrollo y la planeación estratégica de la entidad.

11 meses

 INFORME PERIÓDICO DE SUPERVISIÓN E INFORME DE ACTIVIDADES DEL 

CONTRATISTA (CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN)
MINISTERIO DE AMBIENTE Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE 

Nombre / Razón Social SANDRA YOLIMA GOMEZ MORENO

Contrato No.

Proceso: Contratación

Vigencia: 26/01/2024Versión: 5

INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

Dependencia: SECRETARIA GENERAL

Código: F-A-CTR-55          

Identificación

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA 

Porcentaje de avance

PAGO No. 4

TOTAL

BBVA Ahorros 390063998

Beneficios tributarios

10.000.000$                                            VALOR AUTORIZADO A PAGAR:

Aportes a Seguridad social

Los soportes de las actividades realizadas se encuentran cargados en el 

expediente de ARCA y en plataforma secop II. 

Junto con el equipo de Meritocracia se diseñó una matriz para ser diligenciada 

por las áreas que decidan hacer uso de este proceso, con el fin de concretar 

los perfiles requeridos para las OPS,. Esto permitirá más claridad, agilidad y 

aseguramiento de resultados en las convocatorias, así mismo, se ha solicitado 

a las áreas que han manifestado su interés la creación de pruebas de 

conocimientos como un segundo filtro dentro del proceso. A la fecha, se han 

publicado 7 líneas correspondientes a Secretaria General y Oficina Asesora 

Jurídica, de las cuales ya se finalizó una y las otras seis están en revisión de 

documentos para realizar pruebas a quienes cumplan con este primer requisito, 

esperando tener finalistas la próxima semana.                                                                                                              

He adelantado procesos de selección para equipos estratégicos en el 

Despacho                                                                                                           

Los soportes de las actividades realizadas se encuentran cargados en el 

expediente de ARCA y en plataforma secop II. 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

EVIDENCIAS/PRODUCTOS PRESENTADOS 

(en caso de que aplique, se debe informar el lugar donde reposan las evidencias de las 

actividades, 

bienes y/o servicios entregados)

Los soportes de las actividades realizadas se encuentran cargados en el 

expediente de ARCA y en plataforma secop II. 

Retomé el proceso de talleres de Alineación Directivos funcionarios iniciados el 

año pasado, están pendientes Dassu, Oficina Asesora de Comunicaciones y 

todas las áreas de la Secretaria General. A las demás dependencias  donde ya 

realizamos este taller, envié a través de correo electrónico, el producto que 

cada área construyó como estrategia de mejora en su equipo de trabajo. Lo 

anterior, con el objetivo de  iniciar a fortalecer las estrategias y llevarlas a la 

práctica, para lo cual se solicitó un espacio de tiempo a cada directivo con el fin 

de coordinar, acompañar y hacer seguimiento de ejecución a esta labor.

2. Aportar ténicamente en la implementación  del plan de mejora en la cultura y clima 

organizacional alineado con el plan estratégico de la entidad

3. Desarrollar y documentar las fases del proceso de meritocracia a nivel interno y de 

contratistas. Así como aportar al proceso de selección de pérsonal de acuerdo con las 

necesidades del Ministerio bajo la orientación de la Secretaria general y el Despacho de la 

Ministra
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 INFORME PERIÓDICO DE SUPERVISIÓN E INFORME DE ACTIVIDADES DEL 

CONTRATISTA (CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN)
MINISTERIO DE AMBIENTE Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE 

Proceso: Contratación

Vigencia: 26/01/2024Versión: 5 Código: F-A-CTR-55          

Cédula de Ciudadanía

Cédula de Extranjería FIRMA CONTRATISTA 

NIT

Otro

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR (según cláusula de supervisión del contrato) RAMON EDUARDO VILLAMIZAR MALDONADO - SECRETARIO GENERAL

FECHA MEMORANDO DE DESIGNACIÓN DE SUPERVISIÓN (si aplica)

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR (para efectos de liquidación, en caso de que aplique)

NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR QUE CONOCIÓ DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO (para efectos de liquidación, en caso de 

que aplique)

ene-24

N/A

N/A

En calidad de supervisor del contrato  anotado, manifiesto que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los términos señalados en el contrato, con todas las obligaciones establecidas. Además, certifíco no tiene PQRSD pendientes por gestionar.  

Igualmente certifico que el contratista, dió cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social integral  (conforme a lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015 y 

demás normas que regulen la materia), que cumplió con el pago de los aportes a seguridad social integral y parafiscales, así como los aportes propios al SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar (cuando corresponda).  

Por lo anterior autorizo el pago señalado en el presente formato, que deberá ser consignado en la cuenta bancaria relacionada anteriormente.

RECIBIDO A SATISFACCIÓN

OBSERVACIONES

CARGO:  SECRETARIO GENERAL                              

NOMBRE SUPERVISOR:  RAMON EDUARDO VILLAMIZAR MALDONADO

C.C.: 88156239                                

AUTORIZACIÓN DE PAGO

 

NOMBRE:  SANDRA YOLIMA GOMEZ MORENO

C.C.: 51.668.257                                       

FIRMA DEL SUPERVISOR

6. Realizar los informes de seguimiento a los requerimientos que guarden relación con el

objeto contractual

7. Otras actividades asignadas por el supervisor acordes con el objeto del contrato

PRODUCTOS Y/O INFORMES A ENTREGAR: “En desarrollo del presente contrato, el (la) 

contratista se obliga a suscribir mensualmente o proporcional a la prestación del servicio de 

manera conjunta con el Supervisor en el formato establecido por el Sistema Integrado de 

Gestión – MADSIG, los informes de las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto 

del contrato”.

Se retoma el proceso de desarrollo de habilidades blandas para los 

funcionarios interesados en ocupar el rol de coordinadores de grupos internos 

de trabajo. El proceso formativo ya está estructurado, se empieza a definir 

contenido para cada módulo. Estoy pendiente de que la Coordinación de 

Talento Humano haga la última convocatoria para los assessment y así, 

conformar la totalidad del grupo al cual se dirigirá este proceso. Para dar inicio, 

se contemplan 7 módulos, uno mensual por cada grupo de 25 colaboradores, 

se contemplan 3 talleres mensuales como mínimo.                                                                                                                

Se presenta cronograma de trabajo inicial.

Contacté cuatro head hunter para obtener información sobre procesos 

ofrecidos, tiempos y costos con el fin de responder a una necesidad del 

despacho a futuro, para adelantar procesos con directores de muy alto nivel.

El presente informe da cumplimiento a esta obligación.

Los soportes de las actividades realizadas se encuentran cargados en el 

expediente de ARCA y en plataforma secop II. 

Los soportes de las actividades realizadas se encuentran cargados en el 

expediente de ARCA y en plataforma secop II. 

Los soportes de las actividades realizadas se encuentran cargados en el 

expediente de ARCA y en plataforma secop II. 

Los soportes de las actividades realizadas se encuentran cargados en el 

expediente de ARCA y en plataforma secop II. 

El presente informe da cumplimiento a esta obligación

4. Apoyar el desarrollo del programa de capacitación y transformación de habilidades blandas

de acuerdo con los lineamientos requeridos para el cumplimiento de objetivos de la entidad

desde un enfoque sistémico.

5. Participar y asistir a las reuniones, mesas de trabajo de los diferentes procesos del

Ministerio, allegando los soportes de asistencia, memorias y seguimientos de compromisos

generados, realizando las recomendaciones que sean solicitadas por el supervisor del contrato

 Asistí a una reunión convocada por el Secretario Privado del Despacho de la 

Ministra para coordinar en mi caso, aspectos relacionados con los procesos de 

selección.
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $0 $0 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0

1 CC 51668257 GOMEZ SANDRA 0 $0 $0 EPS001 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 14-23 30 $1,300,000 $6,800 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $0 $0 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 51668257 GOMEZ MORENO SANDRA YOLIMA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 101  # 70 B-70 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2532838 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-01 2024-01 421630762 9462326465 I 2024/02/14 2024/01/29 BANCO FINANDINA S.A. BIC 0 $169,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 51668257 GOMEZ MORENO SANDRA YOLIMA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 101  # 70 B-70 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2532838 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-01 2024-01 421630762 9462326465 I 2024/02/14 2024/01/29 BANCO FINANDINA S.A. BIC 0 $169,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,800 $0 $0 $6,800

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,800 $0 $0 $6,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 $0 $0 $162,500

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $162,500 $0 $0 $162,500

TOTAL 1 $169,300 $0 $0 $169,300
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